
Appel de
candidatures

CHARGÉ.E DE PROJET -  TRANSITION
ÉCOLOGIQUE (POSTE CONTRACTUEL)

RESPONSABILITÉS

Assure l’élaboration du Plan climat de la MRC
conformément aux exigences du programme            
« Accélérer la transition climatique locale (ATCL) »
du gouvernement provincial;
Soutient l’arrimage du plan et des enjeux liés à la
transition écologique, l’environnement et
l’adaptation aux changements climatiques aux
autres outils de planification de la MRC(ex: Plan
régional des milieux humides et hydriques, Schéma
d’aménagement et de développement, etc.);
Mobilise les acteurs du milieu pour la réalisation des
projets.

FORMATION

Diplôme universitaire
(Baccalauréat ou Maîtrise)
dans l'un des domaines
suivants :

Environnement;
Géographie
environnementale;
Géographie et
aménagement durable;
Biologie;
Autre domaine connexe
pertinent à la fonction.

La MRC du Haut-Richelieu recherche une personne qui agira à titre de Chargé.e de projets -
Transition écologique.  En soutien au service de l’aménagement et du développement, le ou
la titulaire du poste veillera à l’élaboration du Plan climat et son arrimage aux autres outils
de planification de la MRC.

PROFIL IDÉAL 

Capacité à faire preuve de leadership, de jugement
et à travailler de manière autonome et proactive, en
respect des échéanciers;
Curiosité professionnelle, approche analytique et
compréhension des processus scientifiques;
Aptitude à faire preuve de tact, de diplomatie et à
nouer des relations professionnelles solides;
Habileté pour la rédaction de contenu et l’animation
de réunions et d’événements.

EXPÉRIENCE
PERTINENTE

AUTRES EXIGENCES

Connaissance de niveau
intermédiaire de la suite
Microsoft Office;
Connaissance de niveau
avancé du français oral et
écrit;
Permis de conduire, classe
5 et accès à un véhicule.

Avoir acquis une expérience
minimale de deux (2) ans
dans des fonctions
similaires, notamment en
gestion de projets. Une
expérience avec les
méthodes reconnues de
quantification des GES sera
considérée comme un atout.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Poste contractuel d‘une durée de 36 mois;
Horaire de travail de 35 heures par semaine, soit du
lundi au vendredi de 8h30 à 12h et de 13h à 16h30;
Entrée en poste prévue en juillet 2024 (flexible);
Salaire entre 31 $ et 38 $ de l’heure selon
l’expérience.

POUR POSTULER

Toute personne intéressée par ce poste doit  
transmettre, avant le 21 mai 2024, son curriculum vitae
ainsi qu’une lettre de motivation avec la mention «
Chargé.e de projet - Transition écologique » à l‘adresse
suivante: info@mrchr.qc.ca

Veuillez noter que nous communiquerons uniquement
avec les candidat.e.s retenu.e.s.
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https://cdn-contenu.quebec.ca/cdn-contenu/adm/min/environnement/publications-adm/plan-economie-verte/programmes/accelerer-transition-locale/guide-elaboration-plan-climat.pdf
https://prmhh-mrchr.hub.arcgis.com/
https://prmhh-mrchr.hub.arcgis.com/

